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ACTIVIDADE de GRUPO

Reflectir sobre os artigos propostos tendo em conta
estes itens do programa:

L. Os cddigos de ética pessoal e a deontologia profissional:
Principios ¢ normas especificos de um grupo profissional
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2. O papel das normas de conduta profissional na definicio da
deontologia de uma profissio.
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3. Relaciio entre as normas deontologicas e a responsabilidade
social de um grupo profissional.
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